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«Порядок исчисления и оплаты больничных,
отпусков по беременности и родам, пособий на детей»
Программа семинара:
1. Оплата временной нетрудоспособности.
1.1.Новое в оплате больничных. 
1.2.Оплата по календарным дням, оплата первых двух дней нетрудоспособности, оплата больничного в отпуске и командировке, оплата больничного бывшим сотрудникам с учетом новшеств законодательства.
1.3. Ограничения по периодам выплаты пособий.
1.4. Учет общего страхового или непрерывного стажа работы. 

1.5. Определение процента среднего заработка, максимальный размер пособия .Доплаты по больничным за счет работодателя. 
1.6. Исчисление среднего заработка для больничных. Учитываемые выплаты, расчетный период, определение среднедневного заработка. 
1.7. Больничные для совместителя. 
1.8. Особенности выплаты пособий в связи с производственной травмой, профзаболеванием, особенности оплаты отпуска по беременности и родам. 

1.9. Новый порядок оформления больничных – что следует знать бухгалтеру. Приказ №  514 «О порядке выдачи медицинскими организациями листов трудоспособности».

2. Пособия на детей.

2.1. Пособие на период отпуска по уходу за ребенком до 1,5 лет. Правила исчисления, необходимые документы, минимальный и максимальный размеры, сроки выплаты, выплата пособия при работе родителя на условиях неполной занятости. 
2.2. Единовременное пособие при постановке на учет в ранние сроки беременности. 
2.3. Пособие на рождение ребенка. 
2.4. Компенсация на период отпуска по уходу за ребенком до 3 лет. 

3. Порядок заполнения Расчетной ведомости по средствам Фонда социального страхования РФ.

3.1. Порядок заполнения Расчетной ведомости (форма 4-ФСС РФ).

3.2. Порядок заполнения Расчетной ведомости (форма 4а-ФСС РФ).

3.3. Методология исчисления взносов от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

3.4. Единовременные пособия на цели обязательного социального страхования.

3.5. Типичные ошибки по заполнению Расчетной ведомости (форма 4-ФСС РФ).

3.6. Обзорная информация о финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма, а также установление  скидок и надбавок. 

4.Ответы на вопросы.
Справки и регистрация в ООО «ИТН-Консалт» 
тел./факс:  (3462) 512-614, 516-638
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