ПРАКТИКА ЛИДЕРСКИХ КАЧЕСТВ

ЦЕЛЬ: Развитие лидерские качеств и навыков; совершенствование навыков управления командой и умения работать в команде; развитие способности учитывать и влиять на групповые процессы; освоение основ командного взаимодействия и умения максимально использовать потенциал команды. Повышение эффективности индивидуальной и командной работы сотрудников компании, создание возможности для лучшего понимания себя и других в сложившихся командных взаимоотношениях.

В ПРОГРАММЕ: 

· Теория и практика лидерства. Лидерство руководителя и поведение группы.

· Лидерские качества и навыки. Использование и развитие собственного потенциала.

· Управление коллективом и отдельными сотрудниками. Техника принятия решений. 

· Постановка целей, планирование и прогнозирование. Развитие стратегического мышления.

· Стили лидерства. Анализ собственного стиля взаимодействия.

· Ситуативное лидерство и руководство. Выбор стиля лидерства и управления в зависимости от ситуации, уровня развития группы и собственных личностных особенностей.

· Сущность и этапы построения команды. Основы командного взаимодействия.

· Понимание и управление групповыми процессами.

· Методы воздействия и мотивации.

· Конструктивные и деструктивные факторы в управлении командой.

· Харизматичность и энергетика. Имидж, голос, подача.

· Управление конфликтами. Выявление причин конфликта. Выбор подходящей стратегии. Устранение конфронтации. Работа со сложными людьми.

Управление стрессом.

г. Сургут, ул. 50 лет ВЛКСМ, д.1, оф.613

тел./факсу:  (3462) 512-614,  510-657

