"Правовое регулирование оплаты труда. Типичные  нарушения, выявляемые при проверках Государственной инспекцией труда "
Программа семинара:

1. Нормативное регулирование оплаты труда: внутренние нормативные документы, трудовой договор. 
2. Изменения  в Трудовом Кодексе - 2009 по оплате труда 

3. Гарантии по оплате труда, предусмотренные трудовым законодательством, государственное регулирование оплаты труда. Минимальный размер оплаты труда и прожиточный минимум.
4. Системы и формы оплаты труда  в компании. Виды поощрительных выплат за результаты и качество выполнения работы. Премии и прочие выплаты стимулирующего характера 
5. Компенсирующие доплаты за условия труда, отклоняющиеся от нормальных. 
6. Порядок оплаты труда отдельных категорий работников: совместительство, совмещение, временное замещение. Оплата труда на испытательном сроке.

7. Порядок расчета среднего заработка в 2010 году: выплаты, включаемые в расчет среднего заработка; периоды, исключаемые из расчета среднего заработка; учет премий и вознаграждений в среднем заработке. Случаи сохранения среднего заработка работникам.
8. Изменение размеров оплаты труда, установленных трудовым договором. 

9. Характерные нарушения законодательства об оплате труда со стороны работодателей. 
Справки и регистрация в ООО «ИТН-Консалт»

тел./факс в г. Сургуте (3462) 512-614, 516-638






